
Entreprises adaptées, la technologie 
au service de l’humain 

Une nouvelle dynamique pour L’ESAT du Faucigny à Bonneville 
  

Depuis février 2013, avec l’arrivée d’Yves Fayolle – nouveau directeur de l’ESAT du Faucigny – l’AFPEI a validé 
la mise en œuvre d’une stratégie de développement innovante, visant à relancer cette entreprise adaptée, et 
la préparer à mieux affronter les enjeux de demain. Pouvant compter sur le relais d’une équipe motivée, 
l’ESAT s’est fixé pour objectifs de créer de l’emploi, pérenniser son activité et mettre de l’humain au cœur de 
l’entreprise, en s’appuyant sur la technologie pour compenser les situations de handicap. 
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« Nous ne voulons surtout pas être choisis pour le handicap, mais pour notre capacité à apporter une 
solution à nos clients », précise Yves Fayolle, directeur de l’ESAT. 

La Cafétéria des Lacs à Bonneville 

Servant pas moins de 500 couverts par jour, depuis son 
ouverture en septembre 2017, la Cafétéria des Lacs de 
Bonneville, gérée par l’ESAT du Faucigny, emploie 5 encadrants 
et 15 ouvriers en situation de handicap.  
 
En partenariat avec la CCFG (Communauté de Communes 
Faucigny Glières), une cafétéria scolaire pour les enfants de 
maternelle et primaire a également vu le jour.  
Jusqu’à 110 repas sont servis quotidiennement aux écoliers, des 
plats équilibrés élaborés par Leztroy restauration, qui privilégie 
les produits bio et de saison, en  achetant localement, en circuit 
court, dans le respect de l’environnement et des personnes.  
 

Des valeurs partagées avec l’ESAT du Faucigny. 

Deux cafétérias au service de la collectivité 



Aujourd’hui, l’ESAT propose 5 métiers et emploie 150 ouvriers 
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1. Emballage, cartonnage, thermoformage 
 

2. Hygiène : blanchisserie aux normes RABC, nettoyage de locaux, conditionnement 
en salles blanches 
 

3. Environnement : entretien des espaces verts (sans usage de produits 
phytosanitaires), démantèlement et recyclage de produits électriques et 
électroniques 
 

4. Industrie et services : montage mécanique et électrique 
 

5. Agro-alimentaire : 2 cafétérias, une chocolaterie et un projet de légumerie prévu 
pour septembre 2018 

Dans la nouvelle stratégie de développement de 
l’ESAT, l’innovation est d’avoir su créer des 
activités pluridisciplinaires et complémentaires, à 
l’instar de sa cafétéria.  
Celle-ci nourrit ses propres employés, mais elle a 
également besoin de blanchisserie, d’hygiène, 
d’entretien et de rénovation de ses locaux et de 
ses espaces verts.  
Autant de métiers désormais intégrés sur le site 
de Bonneville, ce qui permet aussi à l’entreprise de 

s’assurer de sa compétitivité, puisque chaque 
activité est consommatrice de ses propres 
services. 
 
A l’ESAT du Faucigny, quel que soit le niveau de la 
personne, si le travail a du sens pour elle, elle y a 
sa place. La formation est également un levier 
important : en faisant évoluer l’ouvrier vers le 
métier dans lequel il va s’épanouir, l’entreprise 
mise ainsi sur ce qu’il saura faire demain. 

Différents métiers pour maintenir un cycle d’activité constant 

Pour toute demande d’informations > assistantedirection.esat@afpei.com 
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